
 

 
L’AEDE, association issue du travail des Eglises Mennonites en France, et engagée auprès des 

personnes et adultes en situation de handicap mental et psychique, gérant 28 établissements et 
services médico-sociaux, recrute : 

  
Un Aumônier (F/H)  

                              CDI 
 

Missions  
Sous l’autorité de la Commission Aumônerie du Conseil d’Administration et du Directeur Général 
de l’association, l’aumônier assure dans le respect du cadre réglementaire, l’animation de 
l’aumônerie avec comme objectif de témoigner auprès de personnes accueillies la sollicitude du 
Christ qui vient à leur rencontre. Ce témoignage est également porteur auprès d’elles de la foi et 
de la prière de la communauté ecclésiale avec laquelle vous collaborez étroitement.  

Pour ce faire :  

 Vous assurez au sein de l’association le bon fonctionnement de l’aumônerie au 
profit de l’ensemble des personnes en situation de handicap qui sont accueillies 
et accompagnées et qui souhaitent participer aux activités de l’aumônerie 

 Vous préparez et animez, avec les bénévoles, les réunions de catéchèse.  

 Vous coordonnez les équipes de bénévoles, et organisez les rencontres 
commission Aumônerie - aumônier et bénévoles. 

 Vous prévoyez, organisez et animez des rencontres spécifiques lors de « temps 
forts » tels que Noël ou Pâques, ou lors d’évènements particuliers (décès d’une 
personne accueillie par exemple). 

 Vous entretenez des relations dynamiques avec les églises et paroisses proches 
des établissements ainsi qu’avec les églises mennonites desquelles l’association 
est issue. 

 Vous êtes disponible pour répondre à des demandes d’accompagnement 
individuel. 

 Vous soutenez et accompagnez les familles lors d’évènements difficiles (maladie, 
décès …). 

 Vous répondrez à d’éventuelles demandes de dialogue de la part des équipes de 
professionnels. 

 Vous gérez le budget spécifiquement alloué à l’aumônerie. 

 Vous êtes référent éthique et participer à l’Espace Ethique de l’AEDE.   

 

Profil  
Vous avez une formation théologique reconnue (Master) ou Diplôme d'Université (DU) 
"Aumôniers", formation civile et civique, théologique et pratique. 
Une expérience première expérience pastorale réussie est souhaitée.  
Vous avez une sensibilité pour l’accompagnement de personnes en situation de handicap mental 
et psychique.  
Vous êtes titulaire du permis de conduire.  
 
 
 



 

 
 
 
 
Les compétences et les qualités professionnelles requises : 

Qualités d’écoute et de dialogue. 
Capacités d’analyse et de compréhension des situations individuelles ou collectives 
particulières. 
Connaissances du monde du handicap mental et psychique ou, à défaut, volonté forte 
d’apprendre à le connaître et à s’y impliquer. 
Aptitude à dialoguer avec des personnes dont certaines connaissent de réelles difficultés à 
communiquer. 
Voire, dans certains cas, aptitude ou à défaut volonté d’apprendre à communiquer de manière 
non verbale. 
Capacité à mener des entretiens individuels. 
Aptitude à fédérer des équipes de bénévoles. 
Capacité à animer des groupes et à prendre la parole en public. 
Aptitude à établir et à entretenir des relations de qualité avec les équipes de professionnels et 
avec les différents responsables d’établissements et de services. 
Aptitude à l’autonomie avec un sens de l’initiative et une capacité à s’organiser. 
Respect de la confidentialité. 

Rémunération : Suivant convention.  
 

Poste situé à : Hautefeuille (77) au siège social de l’AEDE et nécessitant de nombreux 
déplacements dans les établissements et services (77, 93 et 67)  

 
 

Envoyer Lettre de motivation + C.V. à l'attention de :  
Monsieur le Président de l’AEDE 

Envoi par mail : president@aede.fr 
 
 


